
Privacy regelement Algemene verordening gegevensbescherming (AVG, mei 2018).  

Scoutforce, gevestigd aan Voorbuurt 38, 1448 LB Purmerend, is verantwoordelijk voor de verwerking  

van persoonsgegevens zoals weergegeven in deze privacyverklaring.  

 Tel: 06-52646706 - www.scoutforce.nl- willemijn.wijnen@scoutforce.nl. 

Wat doet Scoutforce?  

Scoutforce is een werving en selectiebureau en bemiddelt tussen werkgevers en potentiële 

werknemers.   

Waarom verzamelt Scoutforce jouw persoonsgegevens?   

Scoutforce ontvangt jouw cv om een geschikte werkgever te vinden. Alle persoonsgegevens die je op 

je cv hebt vermeld, worden gebruikt ter introductie bij potentiële werkgevers. Zonder jouw 

persoonsgegevens is het niet mogelijk om een geschikte werkgever te zoeken.  

Aan wie verstuurt Scoutforce jouw cv?   

Scoutforce verstuurt jouw cv naar een bedrijf met een vacature die passend is bij jou. Jouw cv wordt 

alleen gedeeld in overleg met jou. Scoutforce verkoopt jouw gegevens niet aan derden en zal deze 

uitsluitend verstrekken indien dit nodig is voor de uitvoering van het vinden van een nieuwe baan of 

wettelijke verplichtingen. Met bedrijven die jouw gegevens verwerken in onze opdracht, sluiten wij 

een verwerkingsovereenkomst om eenzelfde niveau van beveiliging en vertrouwelijkheid van jouw 

gegevens overeen te komen. Met derden bedoelen wij het pay roll bedrijf genaamd One Pay Roll 

waar Scoutforce mee samen werkt.  

Wordt jouw cv vertrouwelijk behandeld?   

Ja, Scoutforce geeft van tevoren aan met welke bedrijven jouw cv wordt gedeeld. Met toestemming 

van jou legt Scoutforce jouw cv bij de genoemde bedrijven voor. Scoutforce legt jouw cv nooit voor 

bij andere bedrijven zonder jouw toestemming.   

Wanneer verwijdert Scoutforce mijn gegevens?   

Scoutforce verwijdert jouw sollicitatiegegevens uiterlijk 4 weken na het einde van de 

sollicitatieprocedure. Als je wilt dat Scoutforce jouw gegevens langer bewaart voor bijvoorbeeld een 

passende functie op een later tijdstip, dan bewaart Scoutforce jouw gegevens maximaal een jaar.   

Wat moet ik doen als ik een kopie van mijn paspoort doorstuur?   

Als je een kopie van je paspoort doorstuurt, zorg dan dat je pasfoto, MRZ (machine readable zone, de 

strook met nummers onderaan het paspoort), paspoortnummer en Burgerservicenummer (BSN) 

onherkenbaar zin. Dit is ter bescherming van je privacy.   

Wat zijn mijn rechten met betrekking tot het verwijderen van mijn gegevens?   

Je hebt het recht om je gegevens in te zien, te wijzigen en te verwijderen. Je hebt het recht om 

bezwaar te maken tegen de verwerking van je persoonsgegevens. Je kunt mij vragen om jouw 

gegevens over te dragen aan een derde partij. Tenslotte kun je je toestemming tot het verwerken 

van je persoonsgegevens intrekken. Om er zeker van te zijn dat het verzoek tot inzage door jou is 

gedaan, vragen wij jou een kopie van je identiteitsbewijs met het verzoek mee te sturen. Maak in 

deze kopie je pasfoto, MRZ (machine readable zone, de strook met nummers onderaan het 

paspoort), paspoortnummer en Burgerservicenummer (BSN) onherkenbaar. Dit ter bescherming van 

je privacy.   

Zijn mijn gegevens veilig?   

Scoutforce neemt de bescherming van jouw gegevens serieus en neemt passende maatregelen om  



misbruik, verlies, onbevoegde toegang, ongewenste openbaarmaking en ongeoorloofde wijziging 

tegen te gaan. Als jij het idee hebt dat jouw gegevens toch niet goed beveiligd zijn of er zijn 

aanwijzingen van misbruik, neem dan contact op via willemijn.wijnen@scoutforce.nl. Je hebt de 

mogelijkheid om een klacht in te dienen bij de nationale toezichthouder, de Autoriteit 

Persoonsgegevens. Dit kan via de volgende link: https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/zelf-

doen/privacyrechten/privacyklachtindienen 


